ESTADO DA PARAIBA B
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO

LEI n.° 015/2017.

DISPOE SOBRE AS  ATIVIDADES
INSALUBRES E PERIGOSAS PARA EFEITO
DE PAGAMENTO DO ADICIONAL
CORRESPONDENTE, NO MUNICIPIO DE
CALDAS BRANDAO/PB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CALDAS BRANDAO,
ESTADO DA PARAIBA. Faco saber a todos os habitantes do Municipio, que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° O Adicional de Insalubridade e o Adicional de Periculosidade serdo concedidos aos
servidores publicos municipais, na forma e condicGes definidas nesta Lei.

Art. 2.° Atividades e operagdes insalubres sdo aquelas que, por sua natureza, condi¢des ou
métodos de trabalho, exponham os servidores a agentes nocivos a sadde, acima dos limites de tolerancia
fixados em razdo da natureza e intensidade do agente e do tempo de exposi¢do aos seus efeitos.

Art. 3.° Atividades e operagdes perigosas sdo aquelas que, por sua natureza, condi¢bes ou
métodos de trabalho, exponham os servidores a risco de vida, em virtude de exposicdo a radiagdes
ionizantes, inflamaveis.

Art. 4.° O adicional de insalubridade sera concedido aos servidores que, no exercicio de suas
funcBes ou atividades, ndo ocasional de forma habitual e permanente, estiverem comprovadamente
expostos as condicOes previstas no art. 2° desta Lei.

Art. 5.° O exercicio de atividade considerada insalubre, de acordo com o disposto no artigo
anterior, assegurara ao servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetivo e aos admitidos
em carater temporario a concessdo de Adicional de Insalubridade nos seguintes percentuais:

| - 30% (trinta por cento), para insalubridade de grau maximo;
Il - 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;
I11 - 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo.

Paragrafo unico. O valor do adicional de insalubridade sera calculado sobre o Piso Salarial do
Municipio, com a aplicacdo dos percentuais correspondentes aos respectivos graus, conforme definido
neste artigo.

Art. 6.° O adicional de periculosidade sera concedido aos servidores que, no exercicio habitual
e permanente de suas atividades ou fungdes, estiverem comprovadamente expostos as condicBes previstas
no art. 3° desta Lei.
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Art. 7.° O exercicio de trabalho em condic6es de periculosidade assegura ao servidor publico
municipal ocupante de cargo de provimento efetivo e aos admitidos em carater temporério, a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento do cargo de provimento efetivo.

Art. 8.° O adicional de insalubridade e o adicional de periculosidade ndo serdo computados
para efeito de quaisquer outras vantagens, nem se incorporam ao vencimento ou salario do servidor,
inclusive para fins previdenciarios.

Art. 9.° Os adicionais de insalubridade e periculosidade serdo concedidos somente apds laudo
pericial de inspe¢éo do local de trabalho e das atividades desempenhadas pelo servidor emitido pelo setor
de Medicina e Segurancga no Trabalho, que recomendard o seu deferimento ou indeferimento, inclusive o
grau a que se enquadra, conforme artigo quinto e seus incisos e artigo sétimo desta lei.

§ 1.° O trabalho em carater habitual, mas de modo intermitente, dara direito a percepgéo do
adicional proporcionalmente ao tempo dispendido pelo servidor na execucdo de atividades em condigdes
insalubres e perigosas.

8§ 2.° O exercicio de atividades insalubres ou perigosas em carater esporadico ou ocasional ndo
gera direito ao pagamento do adicional.

Art. 10 O Executivo Municipal mandara elaborar laudo técnico por perito especializado, com
fundamento no que dispde esta Lei.

Paréagrafo Gnico - A concessdo do adicional de insalubridade e periculosidade serd autorizada
pelo Secretario Municipal de Administracdo, conforme Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de
Trabalho.

Art. 11 Cessara o pagamento do adicional de insalubridade e periculosidade, quando:

| — a insalubridade ou periculosidade for eliminada, ou neutralizada pela utilizacdo de
equipamento de prote¢do individual ou ado¢do de medidas que conservem o ambiente dentro de limites
toleraveis e seguros;

Il — o servidor deixar de trabalhar em atividades insalubres ou perigosas;
Il — o servidor negar-se a usar o0 equipamento de protecdo individual.

IV - com a transferéncia do servidor para outro local de trabalho ndo considerado insalubre ou
perigoso;

VI - quando detectado pela fiscalizacdo da Unidade Administrativa, competente, a nédo
realizagéo pelo servidor de atividades insalubres ou perigosas.

8 1. A eliminacdo ou neutralizagdo da insalubridade ou periculosidade do inciso | deste
artigo, seré baseada em laudo técnico de perito.



ESTADO DA PARAIBA B
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO

8 2.° A perda do adicional, nos termos do inciso Il deste artigo, ndo impede a aplicagdo da
pena disciplinar cabivel, nos termos do Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Art. 12. O servidor que fizer jus aos dois adicionais devera optar por um deles, sendo vedada a
percepcao cumulativa dos mesmos.

Art. 13. O exercicio eventual e ndo permanente de atividades consideradas insalubres ou
perigosas, ndo gera direito a percepcao do adicional de insalubridade ou de periculosidade, salvo previsdo
no Laudo Técnico das Condi¢cBes Ambientais de Trabalho, mencionado no art. 9° da desta Lei.

Art. 14. Ndo serd concedido adicional de periculosidade ou insalubridade aos servidores
publicos municipais que forem designados para responder por cargo de provimento em comissao, salvo
determinagdo previsto no Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho, mencionado no art. 9° da
desta Lei.

§ 1.° Aos servidores publicos municipais ocupantes dos cargos, que estiverem afastados de
suas atividades por forca de licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, licenca para o servigo
militar, licenca para atividade politica; licenca para tratar de interesses particulares; licenca para
desempenho de mandato classista, licenga para tratamento de saude, licenca por motivo de afastamento do
cdnjuge, afastamento para servir em outro érgdo publico ou entidade, afastamento para exercicio de
mandato eletivo, afastamento para estudo ou missdo no exterior, sera, na data do inicio da respectiva
licenca ou afastamento, suspenso o pagamento de adicional de insalubridade ou periculosidade.

8 2.° A relagdo dos servidores com direito a concessdo de adicional de insalubridade ou
periculosidade devera conter justificativa descrevendo a situacdo laboral que vinculou a concessdo do
adicional, e conforme Laudo Técnico das Condi¢es Ambientais de Trabalho.

Art. 15 Ficam convalidados e ratificados os pagamentos de adicionais de insalubridade e
periculosidade ja efetuados aos servidores municipais, que se enquadram nos termos da presente Lei.

Art. 16 Revogam-se as disposi¢Oes em contréario.

Art. 17 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Constitucional de Caldas Brandao, em 14 de dezembro de 2017.

NEUMA RODRIGUES DE MOURA SOARES
Prefeita



