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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS BRANDAO
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

SOLICITANTE JEFFERSON ALMIR RAMOS DA SILVA

ASSUNTO LICENGA PREMIO

PROCESSO  0028/2
Ne

DESPACHO

Considerando que, no momento, contamos com apenas
02 (dois) eletricistas no quadro de servidores efetivos, para atender as
demandas de todo o Municipio (Cidade de Caldas Brandio e Distrito do
Caja), informo a impossibilidade de afastar o servidor requerente pelo
perfodo de 03 (trés) meses.

]

Contudo, ressalvo, que poderd ser posteriormente
programado, periodo adequada para a concessdo do pleito formulado.

Caldas Branddo-PB, 21 de julho de 2022

Y,

Lo tl/c'm‘uﬁv) doronses.
LAUDICEIA MARINHO DE SOUZ?
Secretdrio de Administragio
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PARECER JURIDICO

D282
SOLICITANTE  JEFFERSON ALMIR RAMOS DA SILVA
ASSUNTO LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE

1. RELATORIO

Chega a esta Procuradoria com pedido de parecer, processo DRH n®
0028/2022, instruido com requerimento formalizado pelo servidor piblico
municipal, JEFFERSON ALMIR RAMOS DA SILVA, MAT. 905415, cargo
ELETRICISTA,

Trata-se de requerimento formulado em 07/07/2022 ao Departamento de
Recursos Humanos, solicitando a concessao de Licenga Premio por Assiduidade.

Obijetiva o requerente o usufruto de licenga prémio, afirmando que ja contaria
com prazo superior a 05 (cinco) anos de servigos prestados, com assiduidade e
presteza, pelo perfodo exigido por lei, adquirindo, assim, o direito ao gozo de dois
perfodos de licenga especial, nos termos do artigo 74 da Lei n? 283/93.

Desta maneira, foram entdo enviados os autos a Procuradoria Juridica
Municipal para que fosse emitido o parecer juridico competente

£ o relatério. Passo a opinar.

2. FUNDAMENTAGAO :

Fazendo uma breve introdugdo, destaca-se que a Lei Municipal 283/93,
estabeleceu o instituto da licenga prémio, prevendo condicionantes.

In casu, percebe-se que a recorrente completou o lapso temporal de servigos
prestados a0 Municfpio, no regime estatutirio, exigido para a obtengio da licenga
prémio, toda - dri

& sabido sobre a supremacia do interesse piiblico sobre
o particular.

Nessa toada é o entendimento deste egrégio Tribunal de Justiga

"APELACAO CIVEL. ACAO DE CONHECIMENTO. SERVIDORA
PUBLICA. AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE. REQUERIMENTO
DE USUFRUTO DA LICENCA PREMIO. INDEFERIMENTO
REGULAR. ATO DISCRICIONARIO DA ADMINISTRACAO PUBLICA.

Rua José Alipio de Santana, 371, Centro, CEP 58.350
Brandao - P8
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IMPROCEDENCIA DO PEDIDO INICIAL. A licenga-prémio prevista
no artigo 136 da Lei Municipal n® 07/1990 de Damianépolis, é um
direito do servidor que implementa as condigbes indicadas pela
mencionada norma. No entanto, a época da fruigdo de tal licenga
insere-se na éncia e oportunidade da A tragdo
Piblica. Com isso, ndo cabe o Poder Judicidrio imiscuir-se no
mérito , quando a G0
Piiblica indeferiu o pedido de licenga-prémio sob o fundamento de
que ndo hd outro servidor para substituir a requerente, que ocupa
o cargo de agente comunitdrio de satide. APELACAO CONHECIDA
E  DESPROVIDA. (TJGO, APELACAO CIVE 0075258-
53.2015.8.09.0005, Rel. ITAMAR DE LIMA, 3% Cdmara Civel,
julgado em 13/06/2019, Dje de 13/06/2019,

MANDADO DE SEGURANCA. OFICIAL DE JUSTICA. INDEFERIMENTO
DE USUFRUTO DA LICENCA PREMIO. ATO DISCRICIONARIO. JUIZO DE
CONVENIENCIA E OPORTUNIDADE DA ADMINISTRACAO. OFENSA AO
DIREITO LIQUIDO E CERTO NAO CONFIGURADO. E admissivel que a
Administragdo Piiblica, no exercicio da sua competéncia discriciondria,
examine a conveniéncla e oportunidade de se conferir ao servidor o
direito a fruigdo de licenga prémio. O indeferimento de pleito nesse
sentido, calcado na primazia do interesse pibico, ndo caracteriza
qualquer ilegalidade. ORDEM DENEGADA. (T/GO, Mandado de
Seguranga (CF, Lei 12016/2009) 5523740-86.2018.8.09.0000, Rel. José
Ricardo Marcos Machado, 1# Segio Civel, julgado em 12/06/2019, Dje
de 12/06/2019)."

Sendo assim, & ’ 2

ca es| Atovinculado é o referente ao direito a licenga pelo servidor,
mas ndo pode este escolher a data em que ird usufrui-la, Isso esta ligado a conveniéncia
¢oportunidade da administr: i

Assim,
&justo e suficiente para o indeferimento do pedido do servidor.

Lecionando sobre ato administrativo discriciondrio, a insigne autora Maria Sylvia
Zanella Di Pietro esclarece que:

em algumas hipdteses, “o regramento néo atinge todos os aspectos
da atuagdo administrativa; a lei deixa certa margem de liberdade de
decisdo diante do caso concreto, de tal modo que a autoridade
poderd optar por uma dentre vdrias solugdes possiveis, todas vdlidas
perante o direito. Nesses casos, 0 poder da Administragdo é
discriciondrio, porque a adogéio de uma ou outra solugdo é feita
segundo critérios de oportunidade, conveniéncia, justica,
equidade, proprios da autoridade, porque ndo definidos pelo
legislador” (in Direito administrativo..14. ed., Sdo Paulo Atlas, 2002,
pdg. 204).
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Ante tio esclarecedor ensinamento, percebe-se, sem sombra de divida, que o ato
administrativo em apreso revela-se como tipico ato discriciondrio e, como tal, subsume-se aos
critérios da oportunidade e conveniéncia, como 4 alhures ressaltado,

3. CONCLUSAO

EX POSITIS, em face da solicitagio feita pelo Departamento de Recursos
Humanos, e, considerando todo o explanado no presente estudo, com base na
legislagdo e jurisprudéncia acima mencionada, bem como nos principios
constitucionais  da  legalidade,  moralidade,  transparéncia, eficiéncia,
RECOMENDAMOS:

1) 0 INDEFERIMENTO, do pleito, nos termos requerido e pelas razdes e
argumentagdes acima expandidas;

2)  Seja em tempo oportuno e atendida as conveniéncias e possibilidades da
administragdo publico, deferida a concessdo de licengas-prémio, ao postulante em data
a ser aprazada pela chefia imediata do mesmo, com a anuéncia do DRH/Sec.
Administragio PMCB.

Por fim, informamos que o presente parecer ¢ vinculativo para situagdes
analogas.

£ o parecer, salvo melhor juizo.

Remeta-se o presente de volta ao Departamento de Recursos Humanos para
que se dé o prosseguiments do feito.

Caldas Branddo, 16 de agosto de 2022,
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